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FACHOWA WIEDZA LIDERA

Al (sztuczna inteligencja) jest trendem sezonu, ale tez nieodwotalnie zmienia zasady gry na wielu polach. Wiekszos¢

z nas juz korzystata z podpowiedzi ChatGPT czy czata przegladarki Bing lub Siri, aby oceni¢ ich dziatanie. Sztuczna

inteligencja potrafi odpowiadac na pytania — zaréwno proste, jak i wymagajace fachowej wiedzy, ale przeciez to my

jestesmy w stanie ocenic trafnos¢ odpowiedzi wtasnie te wiedze posiadajgc. Wiekszos$¢ z nas uzywa obecnie Al raczej

jako nowszej wersji Wikipedii, ktéra kiedy$ wyparfa ksiazkowe encyklopedie. Nie lubimy algorytméw, kiedy dotycza

waznych decyzji. A przed takimi kazdego dnia staja wtasciciele i menadzerowie salonéw.

Od marca tego roku organizujemy
seminaria ,, O sztuce zarzqdzania, czyli
zarzqdzanie z wizjq”, na ktérych porusza-
inteligencji jako
narzedzia do wykorzystania w codziennej
pracy.

Pokazujemy, jak dzieki Al jestesmy juz

my temat sztucznej

w stanie wykonac¢ zadania, do ktérych
wczedniej nie mielismy wystarczajacych
umiejetnosci — szybko napisac ogtoszenie
o prace w dowolnych wersjach jezyko-
wych, czy w mgnieniu oka wygenerowac
tekst listu do urzedu. Efekt dostarczony
przez raczkujgca jeszcze sztuczng inte-
ligencje musimy jednak zweryfikowac
i obrobi¢. Sztuczna inteligencja jest jak
baza informacji, do ktérych nadal musimy
miec¢ ograniczone zaufanie i ostatecznie
przeprowadzi¢ wiasng ekspertyze.

Oponenci Al moéwig o niskiej jakosci,
powtarzalnosci, schematycznosci odpo-
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wiedzi generowanych przez sztuczna
inteligencje. Wskazuja na ryzyko nie-
prawdziwych, nieprawidtowych informa-
cji, btedéw i plagiatow. | rzeczywiscie
z tym wszystkim musimy sie mierzyc,
kiedy siegamy po Al. Mimo to wiasciciele
i menadzerowie salonéw powinni prébo-
wac zaprzyjazni¢ sie z mozliwosciami
sztucznej inteligencji i wykorzystac jg jako
narzedzie, by szybciej i lepiej tworzyc
materiaty — opisy, listy, teksty, umowy itd.
A potem weryfikowac je tak, aby byty
prawidtowe.

Swiat i realia zmieniajg sie szybko.
Sytuacje, ktore kiedy$ mogty by¢ tylko
scenariuszem filmu, juz sie zdarzyty.

W ciagu trzech lat dotknefa nas pande-
mia, wojna, inflacja. Rozpowszechnianie
technologii takich jak sztuczna inteligen-
cja zmieni oblicze kazdej firmy i specjaliza-
¢ji. Nadgzanie za zmieniajgcymi sie warun-

kami jest kluczowe dla bycia skutecznym
liderem swojego biznesu. Lidera, ktéry ma
intuicje, fachowa wiedze i nie boi sie
Dlatego »0 sztuce
zarzqdzania, czyli zarzqdzanie z wizjq”

zmian. seminaria
oparlismy na teorii przywddztwa sytuacyj-
nego Kena Blancharda. Wedtug niego
liderzy to nie tylko eksperci merytoryczni
i fachowcy w swojej dziedzinie. To takze
osoby rozumiejace potrzeby i mozliwosci
pracownikéw oraz otoczenia bizneso-
wego. Lider dobiera styl przywdédztwa
i narzedzia do sytuacji i wie, jak zrobic to
skutecznie.

Jesdli jeszcze nie uczestniczytes w na-
szych seminariach, zapraszamy na kolejne,
planowane w terminie 08 - 09 wrzesnia
2023 r. we Wroctawiu.

Konieczna wczesniejsza rezerwacja pod
numerem 660 001 405.
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