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Obstuga platformy Moodle -
poziom podstawowy

Dwudniowy warsztat (2x8h) przeznaczony dla szkoleniowcow, metodykow i projektantow
procesow edukacyjnych, funkcjonujgcych w nowej roli zwigzanej z planowaniem oraz
realizacjg szkolen e-learningowych w organizacjach.
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20 - 21 maja 2024

Cele warsztatu:

¢ nabycie umiejetnosci obstugi i zarzadzania platforma e-learningowa Moodle,

e nabycie umiejetnosci budowy zasobow szkoleniowych z wykorzystaniem
narzedzi dostepnych na platformie Moodle.

Korzysci — po warsztacie uczestnicy beda znali:

e zasady dziatania platformy,
e proces budowy szkolen i tworzenia kont uzytkownikdw,
e narzedzia do tworzenia materiatdw i zdalnego prowadzenia szkolen,

e konfiguracje i administrowanie platforma i jej zasobami.

Stosowane metody

Spotkanie ma charakter warsztatowy. Wykorzystujemy metodeg pracy indywidulanej

z platformg Moodle przy wsparciu trenerow na konkretnych przypadkach, elementy
wyktadowe, dyskusje w grupach.



Program warsztatow

Wprowadzenie:
Przeznaczenie i mozliwosci platformy Moodle (LMS),
tryb edycji, warianty logowania.

Wprowadzenie:
Kokpit, Strona gtdwna platformy, bloki platformy.

Konta uzytkownikdw:
tworzenie kont uzytkownikow,
import listy uzytkownikdw,
modyfikacja profilu uzytkownika.

Kurs:
rejestracja kursu,
kategorie kursow,
tryb edycji i administracja kursem:

o format kursu,

o sekcje tematyczne,

o zapisy na kurs (zapisy reczne i samodzielne),

aktywnosci i zasobuy:

o materiaty interaktywne (quizy, SCORM, H5P),
materiaty statyczne (strona, plik, folder, etykieta, odnosniki),
dodawanie multimediow,
repozytoria i zasoby zewnetrzne,
narzedzia komunikacyjne (czat, forum),

o certyfikaty.

sledzenie aktywnosci uzytkownikow,
reset kursu.
Grupy i kohorty uzytkownikoéw.

o
o
o
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Role w systemie:
o role globalne i lokalne,
o definiowanie rol i uprawnienia.

Jezyk: dostosowanie i ttumaczenia.
Kopie zapasowe: tworzenie i odtwarzanie kopii zapasowych.
Raportowanie:

o raporty aktywnosci uzytkownikow,

o raport uczestnictwa w kursie,

o raport ukoriczenia kursow.



Formuta szkolenia

Formuta szkolenia:
¢ elementy wyktadu,
e sesje warsztatowe,
e praca na platformie LMS,
e case study.

Materiaty dodatkowe dostarczane w ramach
warsztatu (oprocz prezentacji trenerskiej)

tuturiale i instrukcje systemowe.

Trenerzy prowadzacy:

Przemystaw Sujka

ADMINISTRATOR PLATFORM E-LEARNINGOWYCH

Uznany ekspert w dziedzinie e-learningu, specjalizujgcy sie w
projektowaniu innowacyjnych rozwigzan edukacyjnych. Posiada solidne
akademickie wyksztatcenie z matematyki i informatyki, uzupetnione o
bogate doswiadczenie w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi i systemami baz
danych. Jego umiejetnosci obejmujg rozwijanie i implementacje
systemow e-learningowych, zarzadzanie platformami edukacyjnymi oraz
tworzenie angazujacych materiatow dydaktycznych. Przemystaw jest
pasjonatem wykorzystywania nowych technologii w edukaciji, a jego
praca charakteryzuje sie innowacyjnoscia, skutecznosciy i
zaawansowanym zrozumieniem potrzeb uczacych sie w srodowisku
cyfrowym.





